
Отчет о деятельности бюро по трудоустройству ТОГАПОУ 

«Техникум отраслевых технологий» за 2024 год 

Задачи, решаемые бюро по трудоустройству: 

-формирование банка вакансий; 

-информирование студентов и выпускников о состоянии тенденциях рынка труда; 

-психологическая поддержка выпускников; -поиск вариантов социального партнерства с 

предприятиями, организациями и учреждениями; 

- проведение консультаций об имеющихся возможностей по трудоустройству; 

- ведение горячей линии по содействию трудоустройству; 

-предоставление информации об особенностях ведения предпринимательской 

деятельности; 

-предоставление информации об особенностях ведения деятельности в форме 

самозанятости, 

-оказание содействия выпускникам, не имеющим работы, в подготовке размещения резюме; 

-ведение мониторинга трудоустройства. 

 

В 2024 году выпуск составил 157 чел. 

Разработан план работы по обеспечению трудоустройства выпускников ТОГАПОУ 

«Техникум отраслевых технологий» на 2025 год. За отчетный период: 

численность выпускников 2024 года, охваченных деятельностью бюро по трудоустройству-

118 чел.; 

количество мероприятий, проведенных бюро по трудоустройству-88 

из них: 

-ярмарки вакансий-4 

-день карьеры-1 

-собеседование с работодателями-37 

-экскурсии на предприятия-21 

-тренинги-6 

-мастер-классы-3 

-другие мероприятия-16 

 

Количество работодателей, с которыми заключено соглашение о сотрудничестве-11 

По вопросу трудоустройства выпускников организована работа горячей линии 


